SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
PUBLICAGAO DA CONVOCAGAO PARA ETAPA COMPROBATORIA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REGULAMENTADO PELO EDITAL
PSS-SMTR N.° 001/2026
A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES - SMTR, no uso das

atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela legislagao em vigor, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados, para a ETAPA COMPROBATORIA do Processo
Seletivo Simplificado destinado a contratacédo de profissionais para atuarem como
Operadores e Supervisores do Centro de Controle Operacional, nos termos dos
itens 9.7 e 9.10 do Edital, para atendimento de necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e da Lei Municipal n° 8.666, de 8 de
novembro de 2024, conforme sua classificagao, para apresentar original e copia
da documentagao abaixo, na sede da SMTR, localizada a Rua Ulysses
Guimaraes, 16 - Torre B - 3° Andar - Cidade Nova, no dia 01 de setembro de
2026, no horario das 9h as 11h:

I) Documento de identidade (sendo exigida nacionalidade brasileira ou
naturalizado brasileiro, podendo ser RG, CNH, carteira profissional de conselho de
classe);

) CPF (sendo exigida nacionalidade brasileira, podendo constar dentro do
documento de identidade conforme acima);

lll) Certidao de nascimento ou casamento (para comprovagao de estado civil);

IV) Titulo de eleitor (pode ser do e-titulo);

V) Comprovante de votagdo da ultima eleicdo (1
quitacao eleitoral;

VI) Comprovagao da escolaridade minima exigida (podendo ser declaracéo
atualizada, certificado de conclus&o ou diploma);

VII) Consulta impressa de inscrigdo do numero do PIS (emitido pela Caixa
Econémica Federal) ou PASEP (emitido pelo Banco do Brasil);

VIIl) Certificado de reservista (dispensa de incorporagdo, carta patente ou
incorporacao de reservista), se do sexo masculino;

IX) Comprovante de residéncia (concessionarias de luz, agua, gas, telefone e
outro meio idéneo) emitido ha menos de 60 (sessenta) dias. Quando nao estiver
no nome do candidato, entregar o comprovante da pessoa, a declaragao
preenchida como consta no ANEXO V e copia do documento de identificagdo no
nome que consta no comprovante;

X) A comprovacao de experiéncia profissional deve ser através de carteira de
trabalho fisica ou digital - contendo pagina de experiéncia e foto ou contrato de
trabalho, uma declaracdo da empresa na qual o candidato prestou servico ou
contrato de prestacdo de servico (em nome do candidato) devendo constar

]

e 2° turno) ou certiddo de



explicitamente o periodo, com inicio e término do contrato de trabalho (conforme

ANEXO IlI);

Xl) Certiddao de antecedentes criminais que podera ser emitida através do site:
https://www.gov.br/ptbr/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais.

Xll) Apresentacdo de Atestado Médico de Saude Ocupacional (ASO) emitido por
médico do trabalho (exigida a identificagdo de CRM e RQE), em conformidade
com a NR-7, com emiss&o ha no maximo 30 (trinta) dias.

CARGO DE SUPERVISOR - Lei Municipal n.°5.965/2014

CrASSIFIGAGAo | CHASSICACRO
n.°5.965/2014)
25 2 FLAVIANE CARVALHO 135.%%* ***.01
48 3 CRISTIANO *** SANTOS 072.%%% **%_12
62 4 CONCEIGAO DE MARIA ** NOVO |  851.******.34
66 5 ROGERIO *** DA SILVA 096.4** ***-54
73 6 JULIO CESAR *** DE SOUZA 052.%** ***.65
76 7 ANDRE ** ROLEMBERG 071 %+ *:_04
77 8 CAMILA ANASTACIA *** COSTA 008.*+* **+.70
8 9 SOLANGE *** AGUIAR 033 %% *=_38
82 10 MARCOS ANTONIO *** DE SOUZA |  110.** ***.78
87 11 RAPHAEL *** DE ALMEIDA 085, %** *_70
88 12 CRISTIANO *** DOS SANTOS 042.%%* **.77
96 13 EDSON *** JUNIOR 116.%** ***-60
98 14 VITOR *** DOS SANTOS 055.+****.76
109 15 GISELLY CHRISTINA *** SILVA 126.%%* ***-32
110 16 RODRIGO *** COUTINHO 038. %+ ***47
117 17 ALMIR *** JUNIOR 141.%% ***.07
119 18 VERONICA *** FIGUEIREDO 080.*** ***.86
128 19 THALES YAGO *** DA SILVA 143.%% ***.26
129 20 NAILSON *** DA SILVA 083.**.***.01
131 21 FRANCISCO *** PAIVA 076.*****-42

CARGO DE OPERADOR - PcD

CLASSIFICAGAO

CLASSIFICAGAO

GERAL PCD NOME CPF
183 2 DAVI ** MANSUR 143,55 **.63
186 3 ESTEFFANY *** CARNEIRO 162,74+ ***-40
289 4 PATRICIA *** FREIRE 0737+ ***.78
329 5 VANDERSON *** GOMES 1037+ ***.52
331 6 RAPHAEL *** LOPES 102.%** **-70
367 7 CRISTIANE *** DE SA 804.%** **-13




404 8 JOSIANE *** COSTA 044 *** x0T
433 9 THIAGO *** DA SILVA 118.%**.***-70
483 10 ALYSON *** BATISTA 13144 .60
511 1 LUCIANO *** DE CAMPOS 109.** ***.75
616 12 LARISSA *** FERNANDES 127 %% 96
622 13 MANUEL EDGARDO *** JUNIOR 126.** ***-89
629 14 ANDRE LUIS ** PINTO 106.** ***-58
755 15 LUIZA *** ALMEIDA 183.%** ***.26
813 16 JEFFERSON *** FERREIRA 144 %% ***08
818 17 JOHNNY *** LIMA 119.%* ***-05
857 18 PATRICIA MARIA *** CUQUEJO 776.5*****-00
926 19 VANESSA LOPES *** FERREIRA 920.******-63
941 20 mgﬁcéﬁé EgBERTO 900.*** ***.62
998 21 VICTOR HUGO *** DA SILVA 159.** ***-03

CARGO DE OPERADOR - Lei Municipal n.°5.965/2014

CLASSIFICAGAO

CLASSIFICAGAO

cERAL | (5 Sesora
108 6 JONAS *** DA SILVA 106.%** **-39
119 7 ESTER *** DE OLIVEIRA 116,74 .31
124 8 MARCUS VINICIUS *** FERREIRA 133,74 .92
130 9 ANDERSON *** CHAGAS 1347+ ***.08
134 10 FRANCISCO JOSE *** SOEIRO 467.4* %20
138 11 BARBARA REGINA *** DOS SANTOS 052.%** ***-39
150 12 CINTIA ROBERTA *** DA SILVA 142.%% **-89
161 13 RENAN *** DA SILVA 105,44 **-31
165 14 LETHICYA *** DA SILVA 187.%** 06
167 15 VINICIUS *** DA COSTA 004 *** ***.93
170 16 JULIO CESAR *** JUSTINO 1677+ ***-23
171 17 PAULO HENRIQUE *** DE ASSIS 907.*** **-15
173 18 MARCELO *** FONTENELLE 042.44* ***-20
189 19 ANDRE *** AZEVEDO 084.*****-44
190 20 MARIA DE FATIMA *** NEVES 077.4%* ***-50
192 21 GABRIELLE CRISTINE *** NASCIMENTO | 144" ***-88
198 22 JORGE LUIZ *** BARBOSA 098.%** ***.94
200 23 IVALCI *** BARRETO 000 *** **.09
216 24 JOYCE *** SILVA 060.*** ***-93
218 25 FABIANE ** SILVA 124,54 *.92
223 26 LEANDRO *** DA SILVA 058.***.***-03
233 27 VITORIA *** FIRMINO 189.%** ***.55




234 28 LEANDRO ** DOS SANTOS 127 %% **.51
236 29 MATHEUS *** DOS SANTOS 1787 **-07
242 30 JAINE *** CASTILHO 030.**.***-47
246 31 RAFAEL *** DE SOUZA 0925 ***_46
247 32 CRISTINA *** ANTUNES 0615 ***.87
251 33 VANDER ADEMIR *** NOGUEIRA 113,54 **.01
267 34 KATIA CRISTINA *** DOS SANTOS 072.4** ***-31
268 35 VANDERSON *** DOS SANTOS 151,55 =01
269 36 JORGE FERNANDO *** CELESTINO 136.%** 16
272 37 DIANA *** ALBUQUERQUE 882.%** ***_g8
273 38 MATHEUS *** ALEGRE 122.%%* ***-84
275 39 DANIELE *** DOS SANTOS 5407 ***-71
276 40 JOAO VITOR *** SANT ANA 155.%** ***.70
282 41 DANILO *** DE SOUZA 100.%** *-74
286 42 LUCIANO ** DOS SANTOS 810.**.***-68
302 43 ALMIR *** NETO 156, **_06
303 44 LUCIA *** DOS SANTOS 916, ***.91
304 45 MICHELE *** NOGUEIRA 7355 ***.55
306 46 DIOGO *** CHAGAS 577 4% ***.0Q
308 47 IORRANA *** VASCONCELOS 169.%** ***-28
312 48 BEATRIZ *** DA SILVA 162,74 **-27
314 49 MARCIO *** RIBEIRO 120.%** ***-96
316 50 DAYANY *** DOS SANTOS 129.%%* ***.79
320 51 MARCIA REGINA *** DOS SANTOS 104.7** 20
322 52 MARIA IRIS *** DA SILVA 194.%** ***.08
324 53 IAGO SOUZA *** ANTAO 150.%** ***-44
327 54 LETICIA ** DA CRUZ 129,74 **-21
329 55 VANDERSON *** GOMES 103.%** **-52
334 56 EDSON *** DOS SANTOS 1337 .36
339 57 ROSEANE *** BASTOS 159.%** ***.76
344 58 FAGNER *** FALCAO 105.%*****-03
347 59 RAFAEL *** DOS SANTOS 121,54 **.01
348 60 CARLOS MATHEUS *** LEITE 224+ ***.08
351 61 LUCAS *** FONSECA 158.%** **-06
355 62 FRANCISCO *** DA SILVA 151,75 *.22
367 63 CRISTIANE *** DE SA 8047 ***13
391 64 JULIA “* HARTMANN 145+ 40
397 65 DIEGO *** BENJAMIN 115.%%* **-03




